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BAB I  

PENDAHULUAN  

 

1.1 Latar Belakang  

KelelahaQ adalah kRQdiVi SVikRfiViRlRgiV VXbRSWiPal \aQg diVebabkaQ Rleh 

akWiYiWaV \aQg ceQdeUXQg PeQgXUaV WeQaga. DeUajaW daQ diPeQViRQal kaUakWeU daUi 

kRQdiVi iQi WeUgaQWXQg Sada beQWXk, diQaPika daQ kRQWekV akWiYiWaV \aQg dilakXkaQ. 

KRQWekV daUi akWiYiWaV WeUVebXW dijelaVkaQ Rleh Qilai daQ PakQa kiQeUja bagi 

iQdiYidX, SRla iVWiUahaW daQ WidXU, efek ViUkadiaQ, fakWRU SVikRVRVial \aQg PeQcakXS 

SekeUjaaQ daQ kehidXSaQ di UXPah, VifaW iQdiYidX, SRla PakaQ, keVehaWaQ, 

kebXgaUaQ, daQ VWaWXV iQdiYidX laiQQ\a, VeUWa kRQdiVi liQgkXQgaQ. KRQdiVi kelelahaQ 

akaQ daSaW PeUXbah VWUaWegi beUfikiU VeVeRUaQg daQ PeQgXUaQgi SURdXkWifiWaV SDM 

dalaP PeQjalaQi kehidXSaQQ\a (PhilliSV, 2014). 

KelelahaQ daSaW diVebabkaQ Rleh 2 fakWRU \aiWX kelelahaQ fiVik daQ SVikiV. 

KelelahaQ SVikiV biaVaQ\a diVebabkaQ kaUeQa iQVRPQia, VWUeVV daQ UaVa khaZaWiU, 

deSUeVi, VaaW PeQghadaSi keVXliWaQ dalaP hidXS daQ laiQQ\a. KelelahaQ fiVik 

biaVaQ\a dialaPi VaaW VeVeRUaQg \aQg PePiliki SRla WidXU \aQg Widak WeUaWXU, SekeUja 

deQgaQ jaP keUja PalaP haUi, SekeUja \aQg PePSXQ\ai ZakWX lePbXU, daQ 

PXQgkiQ Vaja VeRUaQg SekeUja \aQg Widak daSaW PeQgaWXU SekeUjaaQQ\a \aQg 

baQ\ak WeWaSi Widak SeUQah diakXi akaQ aSa \aQg dilakXkaQQ\a. Hal iQi biaVa diVebXW 

deQgaQ Work Stress (PhilliS TiPPV, 2019) 

KehidXSaQ PaV\aUakaW PRdeUQ \aQg WeUkadaQg SeQXh deQgaQ akWiYiWaV 

daSaW PeQgakibaWkaQ VeUiQg WiPbXlQ\a UaVa lelah. SecaUa PekaQiVPe WXbXh, 

kelelahaQ daSaW diakibaWkaQ Rleh VXPbeU eQeUgi \aQg diPiliki Rleh WXbXh PeQXUXQ 

aWaX habiV, aVaP lakWaW PeQiQgkaW, keVeiPbaQgaQ caiUaQ daQ elekWURliW WeUgaQggX 

VehiQgga PeQgakibaWkaQ WiPbXlQ\a UaVa lelah, leVX, lePah, daQ SeQXUXQaQ 

kRQVeQWUaVi (GUiZijR\R, 2002).  

World Health Organi]ation (WHO) dalaP PRdel keVehaWaQ \aQg dibXaW 

VaPSai WahXQ 2020 PeUaPalkaQ gaQggXaQ SVikiV beUXSa SeUaVaaQ lelah \aQg beUaW 

daQ beUXjXQg Sada deSUeVi akaQ PeQjadi SeQ\akiW SePbXQXh QRPRU dXa VeWelah 

SeQ\akiW jaQWXQg. HaVil SeQeliWiaQ \aQg dilakXkaQ Rleh KePeQWeUiaQ TeQaga KeUja 
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JeSaQg WeUhadaS 12.000 SeUXVahaaQ \aQg PelibaWkaQ VekiWaU 16.000 SekeUja di 

QegaUa WeUVebXW \aQg diSilih VecaUa acak PeQXQjXkkaQ bahZa 65% SekeUja 

PeQgelXhkaQ kelelahaQ fiVik akibaW keUja UXWiQ, 28% PeQgelXhkaQ kelelahaQ PeQWal 

daQ VekiWaU 7% SekeUja PeQgelXh VWUeVV beUaW daQ PeUaVa WeUViVihkaQ. DaWa daUi ILO 

PeQ\ebXWkaQ haPSiU VeWiaS WahXQ VebaQ\ak dXa jXWa SekeUja PeQiQggal dXQia 

kaUeQa kecelakaaQ keUja \aQg diVebabkaQ Rleh fakWRU kelelahaQ. PeQeliWiaQ WeUVebXW 

PeQ\aWakaQ daUi 58115 VaPSel, 32,8% diaQWaUaQ\a aWaX VekiWaU 18828 VaPSel 

PeQdeUiWa kelelahaQ. PeQeliWiaQ PeQgeQai kecelakaaQ WUaQVSRUWaVi \aQg dilakXkaQ 

di NeZ ZealaQd aQWaUa WahXQ 2002 daQ 2004 PeQXQjXkkaQ bahZa daUi 134 

kecelakaaQ faWal, 11% diaQWaUaQ\a diVebabkaQ fakWRU kelelahaQ daQ daUi 1703 

cedeUa akibaW kecelakaaQ, 6% diVebabkaQ Rleh kelelahaQ Sada RSeUaWRU. Pada VXUYei 

di USA, kelelahaQ PeUXSakaQ PaValah \aQg beVaU. DiWePXkaQ VebaQ\ak 24% daUi 

VelXUXh RUaQg deZaVa \aQg daWaQg ke SRlikliQik PeQdeUiWa kelelahaQ kURQik. DaWa 

\aQg haPSiU VaPa WeUlihaW dalaP kRPXQiWaV \aQg dilakVaQakaQ Rleh KeQdel di 

IQggUiV \aQg PeQ\ebXWkaQ bahZa 25% ZaQiWa daQ 20% SUia VelalX PeQgelXh lelah. 

PeQeliWiaQ laiQ \aQg PeQgeYalXaVi 100 RUaQg SeQdeUiWa kelelahaQ PeQXQjXkkaQ 

bahZa 64% kaVXV kelelahaQ diVebabkaQ kaUeQa fakWRU SVikiV, 3% kaUeQa fakWRU fiVik 

daQ 33% kaUeQa kedXa fakWRU WeUVebXW. Di IQdRQeVia VeQdiUi, beUdaVaUkaQ \aQg 

didaSaW daUi DeSaUWePaQ TeQaga KeUja daQ TUaQVPigUaVi ReSXblik IQdRQeVia 

(DeSQakeUWUaQV RI) PeQ\aWakaQ jXPlah kecelakaaQ keUja WahXQ 2011 WeUjadi 9.891 

kaVXV, WahXQ 2012 VebaQ\ak 21.735, WahXQ 2013 VebaQ\ak 35.917, daQ Sada 2014 

VebaQ\ak 24.910. Lebih daUi 65% SekeUja di IQdRQeVia daWaQg ke SRlikliQik 

SeUXVahaaQ deQgaQ kelXhaQ kelelahaQ keUja (PeUPaWaVaUi, 2017). 

MelihaW daUi VelXUXh daWa \aQg didaSaW daSaW diViPSXlkaQ bahZa kelelahaQ 

PeUXSakaQ Valah VaWX fakWRU \aQg haUXV dicegah. Maka adaSXQ bebeUaSa 

SeQaQgaQaQ VecaUa QRQ-faUPakRlRgi daQ faUPakRlRgi dalaP PeQgaWaVi kelelahaQ. 

PeQaQgaQaQ VecaUa QRQ-faUPRkRlRgi diaQWaUaQ\a adalah PeQgaWXU SRla daQ PeQX 

PakaQ XQWXk SekeUja PalaP, PeQgaWXU jaP iVWiUahaW \aQg SURdXkWif, PeQghiQdaUi 

kafeiQ daQ alkRhRl VaaW jaP iVWiUahaW, PeQgaWXU kRQdiVi liQgkXQgaQ VeUWa 

keQ\aPaQaQ VaaW akaQ beUiVWiUahaW agaU PePiliki ZakWX iVWiUahaW \aQg beUkXaliWaV, 

daQ VelalX beUfikiU SRViWif akaQ hidXS (WRUkCRYeU QXeeQVlaQd, 2013). 
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NaPXQ VecaUa XPXP baQ\ak Vekali SekeUja deQgaQ akWiYiWaV \aQg VaQgaW 

SadaW VehiQgga dihaUXVkaQ XQWXk WeUXV SURdXkWif ZalaX VXdah PeUaVa kelelahaQ.  

BiaVaQ\a PaV\aUakaW VelalX PeQgaPbil SilihaQ WeUaSi VecaUa faUPakRlRgi dalaP 

PeQghadaSi kelelahaQ \aQg dihadaSi kaUeQa ceQdeUXQg lebih efekWif daUi Vegi ZakWX 

dalaP PeQgaWaVi kelelahaQ. SWiPXlaQ PeUXSakaQ ]aW \aQg digXQakaQ PaV\aUakaW 

kiQi dalaP PeQgaWaVi kelelahaQQ\a dalaP beUakWiYiWaV. SWiPXlaQ adalah RbaW \aQg 

PePSeUceSaW ViVWeP VaUaf SXVaW XQWXk PeQiQgkaWkaQ akWiYiWaV VaUaf di RWak. 

SWiPXlaQ jXga ceQdeUXQg PePbXaW RUaQg PeUaVa lebih ZaVSada daQ WeUjaga, 

PeQghilaQgkaQ kelelahaQ daQ daSaW PeQghaVilkaQ SeUaVaaQ eXfRUia. SeQ\aZa \aQg 

beUkhaViaW Vebagai VWiPXlaQ diaQWaUaQ\a adalah kafeiQ, PeShedURQ, caWhiQRQeV, 

SheQeWh\laPiQeV, kRkaiQ, SiSeUa]iQ, PMA (SaUa- PeWhR[\aPSheWaPiQe), daQ 

ekVWaVi (PXblic HealWh AgeQc\, 2019). 

Efek aZal daUi SeQggXQaaQ RbaW iQi, biaVaQ\a akaQ PePbXaW Vi SeQggXQa 

PeUaVa VegaU, SeQXh SeUca\a diUi, kePXdiaQ akaQ beUlaQjXW PeQjadi VXVah WidXU, 

SeUilakX hiSeUakWif, agUeVif, deQ\XW jaQWXQg jadi ceSaW, daQ PXdah WeUViQggXQg 

(FebUiQaVaUi, dkk., 2016). 

Efek lebih laQjXW daUi VWiPXlaQ VecaUa fiVik adalah SXViQg, WUePRU, VakiW 

keSala, kXliW PePeUah, beUkeUiQgaW beUlebihaQ, PXQWah daQ kUaP SeUXW. Efek VecaUa 

SVikiV diaQWaUaQ\a agiWaVi, SeUPXVXhaQ, SaQik, agUeVi daQ keceQdeUXQgaQ bXQXh 

diUi. PaUaQRid \aQg WeUkadaQg diVeUWai Rleh halXViQaVi SeQdeQgaUaQ daQ YiVXal, jXga 

daSaW WeUjadi. Efek-efek iQi daSaW WeUjadi Vebagai akibaW daUi PeQgaPbil dRViV \aQg 

WeUlalX beVaU Sada VaWX ZakWX aWaX PeQgaPbil dRViV beVaU VelaPa SeUiRde ZakWX 

\aQg laPa (PXblic HealWh AgeQc\, 2019). 

DalaP hal iQi SeUlX diWePXkaQ VRlXVi \aiWX VWiPXlaQ \aQg daSaW PeQgaWaVi 

efek kelelahaQ daUi akWiYiWaV VehaUi haUi WeWaSi PePSXQ\ai efek VaPSiQg \aQg kecil. 

Di daeUah MRjRkeUWR , JaZa TiPXU bebeUaSa PiQXPaQ SeQiQgkaW VWiPXlaQ VXdah 

dikeQal daQ baQ\ak di kRQVXPVi PaV\aUakaW lXaV Valah VaWXQ\a adalah ZedaQg 

VecaQg. WedaQg VecaQg PeUXSakaQ PiQXPaQ \aQg PeQgkRPbiQaVikaQ VecaQg, 

jahe daQ VeUai Vebagai bahaQ alaP SeQiQgkaW VWiPXlaQ dalaP PiQXPaQ WeUVebXW. 
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PeQeliWiaQ YXliaQiWa, dkk. (2019) PeQXQjXkaQ bahZa VeUai ZaQgi daSaW 

PeQghaVilkaQ akWiYiWaV di SSP deQgaQ caUa PeQXUXQkaQ WiQgkaW VWUeVV daQ deSUeVi 

Sada heZaQ cRba. 

 Pada SeQeliWiaQ kali iQi, SeQeliWi WeUWaUik XQWXk PelihaW akWiYiWaV VWiPXlaQ 

daUi VeUai ZaQgi. TaQaPaQ VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs) WeUVebaU haPSiU di 

VelXUXh IQdRQeVia deQgaQ daeUah SeQghaVil XWaPa Valah VaWXQ\a adalah JaZa BaUaW 

deQgaQ SURdXkVi lebih daUi 95% (DiUekWRUaW JeQdUal PeUkebXQaQ, 2013). 

DaUi beUbagai WaQaPaQ RbaW \aQg ada, VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs) 

PeUXSakaQ Valah VaWX WaQaPaQ \aQg PePiliki baQ\ak PaQfaaW. BeUdaVaUkaQ 

SeQeliWiaQ \aQg Welah dilakXkaQ bahZa WaQaPaQ VeUai ZaQgi PeQgaQdXQg flaYRQRid, 

SRlifeQRl, VaSRQiQ daQ PiQ\ak aWViUi. HaVil SeQ\XliQgaQ VeUai ZaQgi diSeURleh 

PiQ\ak aWViUi \aQg dalaP dXQia SeUdagaQgaQ dikeQal deQgaQ QaPa Citronella Oil 

(YXliaQiWa, dkk., 2019) 

PeQeliWiaQ VebelXPQ\a (T\leU VE, 1996) Welah dilakXkaQ daQ didaSaWkaQ 

kaQdXQgaQ Citronella \aQg WiQggi Sada daXQ VeUai ZaQgi adalah VaaW kRQdiVi daXQ 

VegaU VebeVaU 67,36 % daQ Sada baWaQg VaaW kRQdiVi baWaQg la\X VebeVaU 85,73 %. 

KRPSRQeQ VeQ\aZa XWaPa PiQ\ak VeUeh ZaQgi iQi WeUdiUi daUi ViWURQelal, 

ViWURQelRl, daQ geUaQiRl. MiQ\ak aWViUi daXQ VeUeh ZaQgi aVal BUa]il PePiliki 

kRPSRQeQ kiPia aQWaUa laiQ adalah ViWURQelal (34,6%), geUaQiRl (23,17%), daQ 

ViWURQelRl (12,09%) (BXUdRck, 2002, BUXgQeUa, 2011). 

KaQdXQgaQ gRlRQgaQ PRQRWeUSeQ alkRhRl \aiWX geUaQiRl, ViWURQelRl daUi 

gRlRQgaQ aldehida daQ ViWURQelal \aQg PeUXSakaQ WXUXQaQ daUi alkRhRl, daUi PaViQg 

PaViQg kRPSRQeQ kiPia WeUVebXW PePiliki akWiYiWaV Vebagai VWiPXlaQ \aQg beUVaWX 

dalaP beQWXk PiQ\ak VeUai ZaQgi (Mc GXiQeVV, 2006, PUice, 2007).  

MeQgacX daUi VeQ\aZa akWif \aQg akaQ diaPbil Vebagai VWiPXlaQ daUi VeUai 

ZaQgi, bagiaQ WaQaPaQ VeUai ZaQgi \aQg akaQ diaPbil adalah bagiaQ daXQ \aQg 

akaQ diekVWUakVi deQgaQ SelaUXW eWaQRl 70%. Hal iQi PeQgacX Sada SeQeliWiaQ 

SXSUiaQWR (2008) \aQg PeQ\ebXWkaQ bahZa kaQdXQgaQ \aQg ada di bagiaQ daXQ 

lebih SRlaU dibaQdiQgkaQ bagiaQ baWaQg VehiQgga baQ\ak WeUWaUik Rleh SelaUXW 

eWaQRl. SeQ\aZa akWif \aQg akaQ diaPbil PeUXSakaQ PiQ\ak aWViUi \aQg akaQ 
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PeQgXaS deQgaQ ceSaW jika adaQ\a SePaQaVaQ. MeQgaQWiViSaVi hal iQi Paka diSilih 

ekVWUakVi deQgaQ caUa diQgiQ \aiWX PeWRde PaVeUaVi deQgaQ SelaUXW eWaQRl 70%. 

BeUdaVaUkaQ laWaU belakaQg WeUVebXW SeQeliWi WeUWaUik XQWXk PeQgaPaWi 

akWiYiWaV VWiPXlaQ daUi WaQaPaQ VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs) PeQggXQakaQ 3 

PeWRde \aiWX Xji gelaQWXQg, Xji beUeQaQg, daQ Hole Board Method (ASUilia & 

SiUegaU, 2011; TaU\ & SXjRQR, 2018) 

 

1.2 Rumusan Masalah 

ASakah ekVWUak EWaQRl 70% VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs)  PePiliki 

akWiYiWaV Vebagai VWiPXlaQ Sada PeQciW jaQWaQ galXU SZiss Webster ? 

 

1.3 Tujuan Penelitian  

1.3.1 Tujuan Umum  

UQWXk PeQgeWahXi akWiYiWaV VWiPXlaQ ekVWUak EWaQRl 70% VeUai ZaQgi 

(C\mbopogon nardXs) Vebagai VWiPXlaQ 

1.3.2 Tujuan Khusus 

1) UQWXk PeQgeWahXi aSakah ekVWUak EWaQRl 70% VeUai ZaQgi 

(C\mbopogon nardXs) daSaW PePbeUikaQ efek VWiPXlaQ Sada PeQciW 

diWiQjaX daUi 3 PaUaPeWeU Xji. 

2) UQWXk PeQgeWahXi Sada dRViV beUaSa SeQiQgkaWaQ ekVWUak EWaQRl 70% 

VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs) \aQg SaliQg efekWif Vebagai VWiPXlaQ 

diWiQjaX daUi 3 PaUaPeWeU Xji. 

 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat untuk Peneliti 

DaSaW PePbeUikaQ WaPbahaQ ilPX SeQgeWahXaQ bagi SeQeliWi daQ 

PePbeUikaQ iQfRUPaVi ilPiah PeQgeQai akWiYiWaV ekVWUak eWaQRl 70% VeUai ZaQgi 

(C\mbopogon nardXs) Vebagai VWiPXlaQ. 
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1.4.2 Manfaat untuk Institusi  

DalaP UaQgka SeQgePbaQgaQ ilPX SeQgeWahXaQ XQWXk SeQeliWiaQ, 

VelaQjXWQ\a haVil SeQeliWiaQ iQi dihaUaSkaQ PePbeUi VXPbaQgaQ SeQgeWahXaQ 

PeQgeQai ekVWUak eWaQRl 70% VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs). 

1.4.3 Manfaat untuk Masyarakat  

MeQiQgkaWkaQ SeQgeWahXaQ PaV\aUakaW PeQgeQai kegXQaaQ ekVWUak EWaQRl 

70% VeUai ZaQgi (C\mbopogon nardXs) Vebagai SilihaQ WeUaSi.  

  


